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SOLICITAGAO ORGAMENTO - TERMO DE REFERENCIA NUMERO 106/2026
CONSULTORIA EM ORGANIZAGAO INSTITUCIONAL, PROCESSOS E GESTAO DE PESSOAS

O Instituto de Gestdo, Planejamento e Desenvolvimento da Vitivinicultura do Estado do
Rio Grande do Sul — CONSEVITIS-RS, com sede na Alameda Fenavinho, n° 481, bloco 2, nUmero
301, municipio de Bento Gongalves, RS, CEP 95703-364, inscrito no CNPJ 44.563.912/0001-47,
por for¢ca do Termo de Colaboragdo FPE n2 4837/2022, celebrado entre o Estado do Rio Grande
do Sul e CONSEVITIS-RS, visa a contratagdo de pessoa juridica para consultoria em organizagao
institucional, processos e gestdo de pessoas.

1. OBIJETO

Contratacdo de pessoa juridica especializada para consultoria em desenvolvimento e
organizacdo institucional, gestdo de processos e gestdo de pessoas, compreendendo
diagndstico, mapeamento e aprimoramento de fluxos, estrutura organizacional,
responsabilidades, instrumentos de gestdo, analise dos fatores de riscos psicossociais
relacionados ao trabalho e documentagdo técnica de apoio ao GRO/PGR, nos termos da NR-1,
com implantacdo inicial e treinamento.

A contratacdo limita-se a execucdo dos produtos, implantacdo inicial e treinamentos previstos.
N3o inclui assessoria continuada, monitoramento mensal recorrente, gestao terceirizada de RH
ou revisGes periodicas posteriores ao aceite final, que dependerdo de contratacdo propria, se
necessaria.

2. DIMENSIONAMENTO INSTITUCIONAL

Para fins de composicdo da proposta, o CONSEVITIS-RS é constituido por uma
diretoria/conselho e um diretor executivo; com numero total de 11 empregados; 4
setores/areas existentes.

3. ETAPAS, ATIVIDADES E PRODUTOS

3.1 Diagnéstico e organizagao institucional

a) Realizar reunido inicial e analisar os documentos, normas internas e estrutura organizacional
existentes (elaborar cronograma de execucdo, identificar cargos, fungdes, hierarquias,
responsabilidades, linhas de subordinacdo e eventuais sobreposicdes de atribuicdes)

b) Propor organograma simplificado e descricdo objetiva das atribuicGes e responsabilidades
de cada setor e funcdo e validar a estrutura proposta com os responsaveis do CONSEVITIS-RS.

Produto 1: Diagndstico organizacional resumido, organograma editavel e descri¢cdo das funcdes
e responsabilidades.
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3.2 Mapeamento de processos e responsabilidades

a) Identificar e mapear os principais processos administrativos, priorizando pagamentos,
contratagdes, aprovagdes e comunicacao interna.

b) Propor fluxos simplificados e melhorias praticas para os processos prioritarios.

d) Definir, em conjunto com o CONSEVITIS-RS, a distribuicdo das responsabilidades e os
procedimentos de comunicagdo entre os setores.

Produto 2: Fluxogramas simplificados dos processos prioritarios e quadro de responsabilidades,
em formato editavel.

3.3 Gestao de pessoas e riscos psicossociais

a) Revisar as atribuicdes, responsabilidades e relacdes de subordinacdo dos cargos e funcdes
existentes e propor melhorias praticas na distribuicdo das atividades, comunicagdo interna e
acompanhamento das equipes.

b) Analisar e aproveitar a avaliacdo de riscos psicossociais realizada pela medicina ocupacional,
evitando duplicidade de servicos e novas avaliagOes, salvo necessidade técnica devidamente
justificada.

c) Propor medidas preventivas simples e objetivas relacionadas a organizacdo do trabalho,
distribuicdo de responsabilidades e comunicacdo interna, para subsidiar a atualizacdo do
GRO/PGR pelos responsaveis competentes.

Produto 3: Documento simplificado de gestdo de pessoas, recomendacdes preventivas relativas
a0s riscos psicossociais e plano de agdo com prioridades, responsaveis sugeridos e prazos.

3.4 Treinamentos e orientagdes para implantagao

a) Realizar treinamentos praticos sobre estrutura organizacional, atribuicdes,
responsabilidades e principais fluxos de trabalho.

b) Apresentar o plano de acdo, com orienta¢Ges para aplicacdo das melhorias propostas.

e) Realizar, no minimo, 1 (um) médulo presencial de treinamento, com duracdo de 3 (trés)
horas, podendo os conteudos ser organizados conforme as necessidades institucionais.
Produto 4: Materiais de treinamento, listas de presenca e relatdrio final resumido com
orientacOes para implantacdo das melhorias.

4. VIGENCIA
O prazo de vigéncia iniciara na data da assinatura do contrato e vigorara pelo prazo de 90
(noventa) dias, podendo ser prorrogado por meio de Termo Aditivo.

5. PROPOSTA FINANCEIRA
A proposta financeira deverd ser apresentada conforme detalhamento abaixo, devendo conter
as seguintes informacgdes:

a) Razdo Social, CNPJ, endereco.
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b) Descri¢cdo do objeto supramencionado.

c) Data da proposta.

d) Nome legivel e assinatura do representante legal.

e) Valor e Forma de Pagamento. A proposta financeira devera ser apresentada por valor

total global. O valor apresentado devera contemplar as despesas de toda e qualquer
espécie, seja advinda da execucdo total do contrato, seja de ordem tributdria, trabalhista,
previdenciaria, despesas de deslocamento, alimentacao e hospedagem, bem como nao
havera pagamento ou reembolso adicional das despesas pelo Consevitis-RS.

6. FORMA E PRAZO DE RECEBIMENTO DA PROPOSTA FINANCEIRA

A proposta financeira devera ser enviada para os seguintes e-mails contato@consevitis-

rs.com.br , financeiro@consevitis-rs.com.br, até as 16:00 horas do dia 17/11/2026. Demais

informacdes poderdo ser obtidas através do e-mail: contato@consevitis-rs.com.br

7. CRITERIOS DE SELECAO

A proposta vencedora sera a que apresentar o menor valor total global, e, desde que
cumpra com os requisitos de habilitacdo e qualificacdo técnica previstos neste Termo de
Referéncia.

Nao serdao admitidas proponentes nos seguintes casos:
a) Cuja pessoa juridica esteja inadimplente junto ao CONSEVITIS-RS ou que ela e/ou
seus socios ndo desfrutem de idoneidade fiscal e juridica no momento da
habilitacdo, contratacdo e/ou curso do contrato.

b) Propostos por empregados efetivos do CONSEVITIS-RS, assim como por seus
parentes até o terceiro grau.

c) Propostos por pessoas juridicas que tenham como seus representantes legais
pessoas com grau de parentesco até o terceiro grau com empregados do
CONSEVITIS-RS e das entidades que fazem parte do seu Conselho.

8. DIVULGAGAO DO RESULTADO

A critério do CONSEVITIS-RS todas as decisOes serdo divulgadas site do CONSEVITIS-RS:
www.consevitis-rs.com.br ou por qualquer outro meio que permita a comprovacao inequivoca

do recebimento da comunicagao.
Os resultados serdo publicados em até 10 (dias) apds a data de encerramento da entrega
das propostas.

9. DOS DOCUMENTOS E DA FORMALIZACAO DO CONTRATO
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Sob pena de desclassificacdo sumdria, a proponente vencedora deverd, no prazo de 05
(cinco) dias apdés o envio do e-mail de confirmacdo pelo CONSEVITIS-RS, a proponente
vencedora deverd apresentar a documentacao abaixo:

a. Ato constitutivo e alteragbes devidamente registrados (contrato social, estatuto, etc.);

b. Documento que comprove quem é o representante legal se o ato constitutivo ndo
possuir;

c. Comprovante de endereco dos responsdveis legais da proponente;
d. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Federal;

e. Prova regularidade fiscal com a Fazenda Publica Municipal (CND);
f. Prova regularidade fiscal com a Fazenda Publica Estadual (CND);

g. Prova regularidade fiscal com a Fazenda Publica Federal (CND);

h. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, prova de inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho;

i. Certiddo atualizada de regularidade relativa ao FGTS, expedida pela Caixa Econ6mica
Federal;

j. Declaragdo de que ndo emprega pessoa menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, que também n3ao emprega menor de dezesseis anos em qualquer
situacdo, ressalvada na de aprendiz, e que ndo emprega menor de quatorze anos, nem
possui condenacdo ou contratacdo analoga a escravidao; (fornecida pelo CONSEVITIS-
RS)

k. Declaragdo de ndo parentesco até o terceiro grau com empregados do CONSEVITIS-RS
e das entidades que fazem parte do seu Conselho (modelo fornecido pelo CONSEVITIS-
RS);

. Declaracdo formal assinada pelo representante legal da empresa, declarando que sob
as penalidades da lei, tem pleno conhecimento das condicbes e peculiaridades
inerentes a natureza da prestacdo dos servicos, assumindo total responsabilidade por
esse fato e informando que nao utilizara para quaisquer questionamentos futuros que
ensejassem avengas técnicas ou financeiras;

m. Declaragdo que a empresa estd adequada a Lei Geral de Protegao de dados pessoais Lei
Geral de Protec¢do de Dados Pessoais (LGPD), Lei n® 13.709/2018;
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n. Declaracdo auséncia de conflito de interesse (modelo fornecido pelo CONSEVITIS-RS);

0. Minimo de 02 (dois) atestados de capacidade técnica por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovacao da capacidade deverd demonstrar experiéncia na
execucdo de servicos objeto do presente Termo. Os atestados deverdo conter:

I.  Nome empresarial, CNPJ e endereco completo da pessoa juridica
tomadorados servicos e emitente do atestado;

II.  Nome empresarial, CNPJ da PROPONENTE que prestou os servicos;
lll.  Periodo de execucgdo dos servicos;

IV.  Pronunciamento quanto a qualidade dos servicos e em relacdo ao
cumprimentodas obrigacdes assumidas;

V. Local e data da emissao do atestado;

VI. Identificacdo (nome legivel da pessoa responsdvel pela emissdo, cargo
gue exerce e telefone) e assinatura do signatario do atestado.

N3o serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

Caso a proponente seja matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da matriz,
caso seja filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

Serdo aceitos registros de CNPJ da proponente matriz e filial com diferencas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

Serd inabilitado a proponente que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo

apresentar quaisquer dos documentos exigidos neste item, ou apresentd-los em desacordo

com o estabelecido neste Termo.

Apds a analise dos documentos acima o CONSEVITIS-RS enviard o Contrato para a
proponente vencedora.

A proponente vencedora terd prazo de quinze dias, contados a partir da convocagao,
para assinar o Contrato.

10. FORMA DE PAGAMENTO
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O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias a contar da comprovacdo da
realizacdo da prestacdo de servicos, mediante a aprovacdao do CONSEVITIS-RS, conforme as
etapas forem entregues, de acordo com os valores percentuais do cronograma de pagamento

abaixo:
Etapas por Produtos Percentual de pagamento
sobre o valor total

Produto 1 — Diagndstico e organizacgao institucional 20%
Produto 2 — Processos e responsabilidades 30%
Produto 3 — Gestao de pessoas, riscos psicossociais 30%
e plano de acdo

Produto 4 — Treinamentos e relatdrio final 20%

A liberacdo dos valores também se dard mediante a aprovacdo pelo Consevitis-RS
acompanhado de nota fiscal dos servicos prestados, constando referéncia a rubrica - TERMO
DE COLABORACAO - FPE N2 4837/2022, devendo constar essa informacdo no documento fiscal.

11. AVALIAGAO DO SERVICO

O CONSEVITIS-RS tera o direito de exercer ampla fiscalizacdo sobre a prestacdo dos servicos,
ainda que por intermédio de prepostos seus, devidamente credenciados, tendo como
atribuicdes precipuas as seguintes:
a) Exigir da CONTRATADA a estrita obediéncia as estipulacdes deste Termo de Referéncia
e a melhor técnica consagrada pelo uso para a execugdo dos servicos objeto deste
Instrumento.

b) Controlar as condi¢cdes da prestacdo de servicos, ajustando com a CONTRATADA as
alteragdes na sequéncia da execugdo que forem consideradas convenientes ou
necessarias, e controlar tais condicdes de modo a exigir desta, na ocorréncia de atraso
nos servicos, a adogao de regime de servicos diferente.

c¢) Encaminhar a CONTRATADA as comunicacdes que se facam necessdrias, com relacdo a
fiscalizacdo e controle dos servicos prestados.

d) Atestar a execugdo dos servicos executados.

12. DISPOSICOES GERAIS

Os prazos previstos neste instrumento sdo improrrogdveis e correrdo em dias corridos. A
CONTRATADA devera cumprir legislacdo em vigor.

Os eventuais empregados e/ou prepostos da empresa contratada ndo terdo qualquer
vinculo empregaticio com o CONSEVITIS-RS, sendo por conta exclusiva da empresa a ser
contratada todas as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e tributaria.
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A empresa contratada deverd manter absoluto sigilo e confidencialidade a respeito de
quaisquer informacdes, dados, processos, férmulas, cddigos, cadastros, fluxogramas,
diagramas ldgicos, dispositivos, modelos ou outros materiais de propriedade do CONSEVITIS-
RS, aos quais tiver acesso em decorréncia da prestacdo de servicos. O valor/preco permanecera
fixo e irreajustavel durante a vigéncia do termo.

O CONSEVITIS-RS ndo tem responsabilidade de arcar com qualquer divida, pagamento,
antecipagdo de valores, com fornecedores que o proponente possa vir a ter. O nome e/ou
identidade da CONSEVITIS-RS e do Governo do Estado do Rio Grande do Sul ndo podem ser
usados pelos proponentes para se beneficiarem em qualquer sentido que seja.

Nao poderé prestar servicos que caracterizem qualquer conflito de interesses com o objeto
deste.

Dentre outras a serem previstas contratualmente, serdo obrigagdes da CONTRATADA:

a) Executar todos os servicos relacionados com o objeto e no Termo de Referéncia deste

contrato.

b) Prestar esclarecimentos ao CONSEVITIS-RS sobre eventuais atos ou fatos
desabonadores noticiados que envolvam o proponente vencedor, seus socios e/ou
prepostos, independentemente de solicitacao.

c) Manter, durante a execucdo deste contrato, todas as condicdes de habilitacdo exigidas
na contratacao.

d) Cumprir todas as leis e posturas, federais, estaduais e municipais pertinentes e
responsabilizar-se por todos os prejuizos decorrentes de infragdes a que houver dado
causa, bem assim, quando for o caso, a legislacdo estrangeira com relacdo aos servicos
realizados ou distribuidos no exterior.

e) Assumir inteira responsabilidade pelas obrigacdes sociais, trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, tributdrias, comerciais, civis (inclusive indiretas e extrapatrimoniais) e outras
pertinentes ao objeto do contrato.

f) Responder perante ao CONSEVITIS-RS e fornecedores por eventuais prejuizos e danos
decorrentes de sua demora em relagdo aos prazos assumidos, como também por
gualquer culpa ou dolo na conducao dos servicos de sua responsabilidade.

g) Responder pelos danos decorrentes da execucdo do presente contrato causados por
seus empregados, prepostos ou contratados, perante o CONSEVITIS-RS, bem como
terceiros, em decorréncia da responsabilidade contratual ou extracontratual, subjetiva
ou objetiva e, ainda, sem prejuizo da assuncdo de responsabilidade por eventual
demanda judicial proposta por terceiros, incluindo, mas ndao se limitando a agdes
trabalhistas, em razdo dos fatos decorrentes da execug¢do do contrato.
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Utilizar plataformas e aplicativos para prestacao de contas, sempre de forma sincrona
e detalhadamente em relacdo a cada tarefa executada.

Registrar em relatérios de atendimento todas as reunides e telefonemas de servico,
com o objetivo de tornar transparentes os entendimentos havidos e também para que
ambos tomem as providéncias necessdrias ao desempenho de suas tarefas e
responsabilidades, enviando mensalmente estes a CONSEVITIS-RS ou, antes, conforme
a sua solicitacao.

Levar, imediatamente, ao conhecimento do CONSEVITIS-RS, qualquer fato
extraordindrio ou anormal que ocorrer na execug¢do do objeto contratado, para adogdo
das medidas cabiveis.

Dar consentimento para a CONSEVITIS-RS gravar e manter os registros de quaisquer
reunides ou contatos realizados, obrigando-se a obter a mesma anuéncia de quaisquer
de seus colaboradores, prepostos e/ou sécios, durante o prazo necessario para
prestacdo de contas ao Poder Publico.

13. PENALIDADES

Sem prejuizo a rescisdo imediata em caso de inadimplemento, a CONTRATADA estara sujeita,

por falhas, irregularidades ou pelo ndo cumprimento dos prazos estipulados, com as seguintes

penalidades, isoladas ou cumulativamente:

a)

b)

c)

Adverténcia por escrito para irregularidades formais ou de menor gravidade;

Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do contrato, devidamente
atualizado, pelo ndo cumprimento de qualquer das clausulas deste instrumento e do
contrato.

Juros de 1% (um por cento) ao més sobre o valor estimado do contrato, desde o
inadimplemento até a satisfacdo da obrigacdo.

14. IMPUGNACAO

Sera concedido o prazo de até 05 (cinco) dias da data fixada para o resultado, para impugnacao,

sob pena de preclusao.

Bento Gongalves/RS, 29 de outubro de 2026.

INSTITUTO DE GESTAO, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DA VITIVINICULTURA DO ESTADO DO

RIO GRANDE DO SUL

MAICON GALIOTTO
PRESIDENTE
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